
Soumettre un article  
 

• Les articles peuvent être rédigés en français ou en anglais.  
• Pour la présentation de rapports de recherche, le nombre maximal de mots est de 7000, 

incluant le résumé, les figures, les dessins, les tableaux et les références. Les recensions d’écrits 
ne doivent pas excéder 3000 mots.  

• Le jargon scientifique ou le langage technique doivent être évités.  
• Les illustrations, les graphiques et les photographies doivent être de bonne qualité et en haute 

résolution.  
• Les manuscrits doivent respecter les normes de publication de l'American Psychological 

Association (format APA).  
• Tous les articles doivent débuter par un résumé de 150 à 200 mots, qui accompagnera la 

publication en ligne de l'article.  
• Tous les articles doivent être accompagnés d'un résumé de 400 mots synthétisant le contenu de 

l'article. Ce résumé sera publié dans la revue. 
• Tous les articles doivent inclure une liste de 5 à 8 mots-clés. 
• Le manuscrit ne doit pas contenir d'indices révélant l'identité de l'auteur ou son affiliation 

institutionnelle (le nom de l'auteur, l'affiliation institutionnelle et l'adresse courriel doivent 
apparaître sur une page titre séparée qui ne sera pas envoyée aux évaluateurs). 

• S'il y a utilisation de matériel protégé par le droit d'auteur, inclure la documentation attestant 
que l'auteur de l'article détient la permission d'utiliser le matériel protégé.  

• L'auteur doit clairement identifier s'il s'agit d'un rapport de recherche ou d'une recension 
d’écrits.  

• Selon le code d'éthique, les textes soumis pour publication doivent être originaux et ne pas être 
proposés à d'autres revues simultanément, que ce soit dans leur intégralité ou en partie. Les 
articles doivent être soumis en pièce jointe au format Word. Soumettre les articles par courriel 
au rédacteur, à l'adresse suivante : Research@cfmta.org  

 


